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ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ КУЛЬТУРИ ОСОБИСТОСТІ:  

ВИКЛИК ЧАСУ І ПОТРЕБА СУСПІЛЬСТВА 

Останнім часом все гостріше проявляються суперечності між суспільними 

очікуваннями щодо освітян та рівнем їх підготовки у закладах вищої освіти. Це 

значною мірою зумовлено недостатньою увагою до формування цілісного 

образу сучасних фахівців. Одним із ключових аспектів цієї проблеми є професійна 

культура педагогів та особливості її формування в процесі фахової підготовки. 

Процес формування загальної культури людини є надзвичайно важливим, 

оскільки саме вона забезпечує морально-етичну, гуманістичну та соціальну 

основу для подальшого професійного розвитку особистості. А саме:  

1. Формування ціннісних орієнтирів. Загальнолюдська культура виховує 

розуміння добра, зла, справедливості, гідності, поваги до інших – це базові 

орієнтири, без яких неможлива відповідальна й етична професійна 

поведінка. 

2. Підвищення моральної відповідальності. Професія – це не лише навички, а й 

відповідальність перед суспільством. Лише особа, сформована в дусі 

загальнолюдських цінностей, здатна діяти морально навіть у складних 

ситуаціях. 

3. Розвиток комунікативної культури.  Етика спілкування, толерантність, 

здатність слухати і розуміти інших – складові загальнолюдської культури, 

які безпосередньо впливають на якість професійної комунікації. 

4. Сприяння професійній етиці. Загальнолюдська культура служить джерелом 

для професійних етичних кодексів. Наприклад, педагогічна етика виростає із 

загальних гуманістичних ідеалів. 
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Професійна культура особистості – це система норм, принципів, знань, навичок 

і цінностей, притаманна певній професійній діяльності, що регламентує поведінку 

фахівця у межах його професії. Вона неможлива без свідомого й активного формування 

загальнолюдської культури, це її корінь, джерело і моральна опора. 

 Професійна культура ґрунтується на загальнолюдських цінностях, наприклад: 

 моральна основа: етичні принципи, сформовані в межах загальнолюдської 

культури (чесність, справедливість, повага до інших), є фундаментом для 

формування етики професійної діяльності; 

 комунікація і взаєморозуміння: навички міжособистісного спілкування, 

толерантність і емпатія, засвоєні на рівні загальнолюдської культури, є 

критично важливими для професійної взаємодії; 

 відповідальність і дисципліна: загальнолюдські норми щодо обов’язку, 

відповідальності перед суспільством, стають базою для професійної 

самодисципліни та надійності; 

 самореалізація і розвиток: прагнення до знань, творчості, вдосконалення – 

загальнолюдські ідеали, що стимулюють розвиток професіонала. 

У процесі своєї життєдіяльності людина формує власну сутність як носій 

культурно-історичного досвіду, постаючи водночас і творцем, і відображенням 

культури. Таким чином, культура і людина взаємно зумовлюють одна одну – 

діяльність людини живить культуру, а культура, у свою чергу, визначає зміст цієї 

діяльності. 

Формування професійної культури особистості тісно пов’язане з розвитком її 

загальної культури: без духовного збагачення, морального вдосконалення та 

інтелектуального зростання неможливо досягти справжньої професійної 

майстерності. Саме загальна культура слугує надійною основою для формування 

професійних навичок, етичної поведінки, моральної відповідальності й креативного 

підходу до роботи. Гармонійне поєднання духовного й професійного розвитку 

забезпечує успішність людини будь-якій професійній сфері, роблячи її діяльність 

усвідомленою, якісною та соціально значущою. 
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